Comune di Rodigo
(Provincia di Mantova)

RELAZIONE DI INIZIO MANDATO

2018 - 2023

(articolo 4-bis del D.Lgs 6 settembre 2011, n. 149)

SINDACO: Dott. GIANNI GRASSI



Premessa

La presente relazione €& redatta ai sensi dellart. 4-bis del Decreto Legislativo
6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e comuni, a
norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere la situazione economico-
finanziaria dell'ente e la misura dell'indebitamento all'inizio del mandato amministrativo che decorre dal 11

giugno 2018.

E' sottoscritta dal Sindaco non oltre il novantesimo giorno dall'inizio del mandato. Sulla base delle risultanze
della presente relazione, il sindaco, pud ricorrere alle procedure di riequilibrio finanziario vigenti, ove ne

sussistano i presupposti.

L'esposizione dei dati & coerente con gli schemi gia adottati per altri adempimenti di legge in materia per
operare con essi un raccordo tecnico e sistematico e inoltre con la finalita di non aggravare ulteriormente il

carico di adempimenti dell’ente.

La maggior parte delle tabelle di seguito riportate sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico-finanziario alle Sezioni regionali di
controllo della Corte dei conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266/2005. Pertanto, i

dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella contabilita dell'ente.



PARTE | - DATI GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31-12-2017: n° 5.281

1.2 Organi politici

GIUNTA COMUNALE

Nominata con Decreto del Sindaco prot. n. 4315 in data 13-06-2018

ks ijarica Nominativo In carica dal
Sindaco DOTT. GIANNI GRASSI 11 giugno 2018
Vicesindaco LUCIANO CHIMINAZZO 13 giugno 2018
Assessore PATRIZIA CHIMINAZZO 13 giugno 2018
Assessore MARCO ZEN 13 giugno 2018
Assessore LUIGINA SIMONA OMETTO 13 giugno 2018
CONSIGLIO COMUNALE
Carica Nominativo In carica dal
Consigliere CHIMINAZZO PATRIZIA 11 giugno 2018
Consigliere CHIMINAZZO LUCIANO 11 giugno 2018
Consigliere CHIZZONI GIANNI 11 giugno 2018
Consigliere ZEN MARCO 11 giugno 2018
Consigliere COMUNIAN CHIARA 11 giugno 2018 |
Consigliere PANCERA GIUSEPPE 11 giugno 2018
Consigliere SOMENZ| GIOVANNI 11 giugno 2018
Consigliere OMETTO LUIGINA SIMONA 11 giugno 2018
Consigliere ARIOTTI ALBERTO 11 giugno 2018
Consigliere GHIDETTI CRISTINA 11 giugno 2018
Consigliere BROCCAIOLI BARBARA 11 giugno 2018
Consigliere BULGARELLI MAURIZIO 11 giugno 2018




1.3. Struttura organizzativa
Organigramma: indicare le unita organizzative dell’'ente (settori, servizi, uffici, ecc.)

Direttore: NESSUNO

Segretario: Segretario comunale. Dott. Giuseppe Capodici
Numero dirigenti: NESSUNA

Numero posizioni organizzative: 6

Nel prospetto che segue & illustrato il quad

ro delle risorse umane presenti nellEnte alla data del 01/07/2018:

DIPENDENTI AL 01/07/2018
COGNOME NOME LIVELLO AREA

1 | Amato Mariangela ci AREA VIGILANZA

2 | Bergamin Sira Cc3 AREA TECNIGA
| 3 | Bettini Giuseppe Cc4 Polizia Locale

4 | Biondo Angelo Paolo B3 AREA DEI SERVIZI

5 | Bonatti Emiliano c3 AREA DEI SERVIZI

6 | Busatta Igor B3 AREA TECNICA

AREA SERVIZI ALLA

7 | Cauzzi Aristide D3 PERSONA

8 | Checchin Daniela D3 AREA AMMINISTRATIVA
9 | El Mortada Mohammed B1 AREA TECNICA

10 | Furlani Elena C3 AREA FINANZIARIA
11 | Gattazzo Angelo B4 AREA TECNICA

12 | Khan Hamid B1 AREA TECNICA |
13 | Maccabiani Elena C1 AREA DEI SERVIZI
14 | Magarelli Fernando c2 AREA AMMINISTRATIVA
15 | Manfredini Eric B3 AREA TECNICA

| 16 | Morselli Marco C3 AREATECNICA |
| 17 | Piva * Andrea B3 AREATECNICA |
| 18 | Pollini Andrea C1 AREA VlG!L_ANZA |

AREA SERVIZI ALLA

19 | Pretto Stefania C3 PERSONA

20 | Raimondo Antonio C1 AREA VIGILANZA

21 | Savazzi” Diego 83 AREA TECNICA

22 | Scarpa Luigi B1 AREA TECNICA

23 | Todeschi Cristina C1 AREA TECNICA

24 | Troiani Matteo B3 AREA TECNICA

|£5 Villani Cristian C1 AREA DE| SERVIZI

* Personale a Tempo Determinato

Le Posizioni Organizzative sono state conferite ai sotto clencati Funzionari:

Setlore Dipendente
AREA AMMINISTRATIVA o Responsabile: Sig.ra Daniela CHECCHIN o
AREA SERVIZI ALLA PERSONA Rcspons.abile: Dott. Aristide CAUZZI
AREA FINANZIARIA Responsabile: Rag. Elena FURLANI
AREA TECNICA Responsabile: Geom. Sira Bergamin
AREA DEI SERVIZI Responsabile: Dott. Emiliano Bonatti
AREA VIGILANZA Responsabile: Sovr.te Luca BETTINI ]




Il programma di fabbisogno del personale per il triennio 2018/2020 approvato con G.C. n. 26 del 26 febbraio

2018, prevede:

ANNO 2018
PROFIT.O CATFGORTA TIPOT OGTA TFFICTO 0 MODATITA’
PROFESSIONALE RAFPORTO SETTORE ASSUNZIONE
1. 1 Ageate di Pelizia | C1 Tempo pieno e | Setiore Mobil:ta esterna
Locale indererminato Vigilanza volontaria ex art. 30
DI gz 165/2001
1. I Cuallaborarote | B3 Tempo pieno e | Area det servizi | Carezorie protette per
arumnistrative mdererminato = servizi | disabili — assunzione
demografici obbligatosia - art 11
Legge 68/1009
framfe  Cenfra  per
I'Impizgo
1. 1 Operaio | B2 Tempo picno ¢ | Sevore Teenico | Stabilizzazione
Specializzato indererminato petsonale precario ai
sensi art. 20 DLes
75/2017

ANNO 2019

Non si prevedono. al momento. per 'anno 2219 quove assunzioni ¢i personale a tempo inderenminarc,
Everuall assunziond saranao disposte orevia verifica delle facolta assunzienali = della disponibilita di
bilancio. tel rispetto del vincol: m materin di personale ¢ della nonmativa vigente al momento.

ANNO 201¢

Won si prevedono. al mowento, per Nanno 202C quove assunziow <i personale a tenyo indetenninato,
Evenruaid assunziont sarmmo disposte previa verifica delic facolta essunzionali ¢ della cdisponibilita di
hilancin, rel rispetto dei vincol: in materia di personale e dalla normativa vigents al momento.

La programmazione per il triennio 2019/2020 verra aggiornata in base alle nuove esigenze di fabbisogno di
personale che sono emerse nel corso dell'anno 2018 a seguito di mobilita in uscita e cessazione di personale
che ha generato capacita assunzionale per procedere a nuove assunzioni dal 1-1-2019. Il nuovo Piano sara
redatto sulla base delle indicazioni contenute nella Direttiva della Funzione Pubblica n. 3/2018 e delle linee di
indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale di cui al Decreto 08/05/2018, in coerenza e

compatibilita presente e futura con le disposizioni del patto di stabilita interno e con i vincoli di finanza pubblica.

1.4. Condizione giuridica dell’Ente: Indicare se l'insediamento della nuova amministrazione proviene da un

commissariamento dell'ente ai sensi dell'art. 141 o dell'art. 143 del Tuel:

NON RICORRE LA FATTISPECIE




1.5. Condizione finanziaria dell'Ente: Indicare se l'ente, nel mandato amministrativo precedente, ha dichiarato
il dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 del TUEL, o il pre-dissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis del
TUEL.

1) DISSESTO: []sl X NO

2) PRE-DISSESTO []sl X NO

In caso di risposta affermativa al punto 2), indicare I'eventuale ricorso al fondo di rotazione di cui all'art. 243-fer —
243-quinquies del TUEL elo del contributo di cui allart. 3-bis del D.L. n. 174/2012, convertito nella legge
n. 213/2012.

1.6. Situazione di contesto interno/esterno:

AREA TECNICA

Gestione dei lavori pubblici ed edilizia privata, gestione servizio raccolta rifiuti.

L'area tecnica urbanistica del Comune di Rodigo comprende diversi settori tutti correlati al territorio urbanizzato,
agricolo e naturale, alla manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio comunale, alla progettazione e
realizzazione delle opere pubbliche e alla gestione urbanistica del territorio.

Attualmente I'ufficio tecnico risulta sotto organico a seguito del trasferimento di due istruttori tecnici, di cui uno
per mobilita e l'altro per cessazione del rapporto di lavoro. L'’Amministrazione awiera, mediante gli strumenti
previsti dalla normativa, le necessarie procedure di mobilita e/o concorsuali per coprire i posti vacanti.

AREA ANMMINISTRATIVA

L'Area Amministrativa comprende i seguenti servizi: Segreteria, Affari Generali, Contratti, Protocollo, Archivio,
Albo Pretorio, Servizio notifiche, Concessioni cimiteriali, Sport.

L'attivita di assistenza operativa e di supporto giuridico-amministrativo agli organi istituzionali del'ente, la
redazione degli atti amministrativi, la gestione degli adempimenti relativi alla trasparenza, alla normativa sulla
privacy e sullanticorruzione sono svolte dall'Ufficio Segreteria in collaborazione con il Segretario Comunale.

Non sussistono criticita nella suddetta area.

AREA SERVIZI

Gestione dei servizi demografici, stato civile e anagrafe, gestione dei tributi e suap.

Per quanto riguarda la gestione dei tributi si preme sottolineare che durante gli anni del mandato precedente
I'assetto della finanza locale comunale & notevolmente mutato.

Nel corso di questo mandato si vuole mantenere un elevato controllo sull'attivita di accertamento, per la TARI,
per I'lCI per gli anni passati, per I''MU e per la TASI.

Non sussistono criticita nella suddetta area.

AREA POLIZIA LOCALE

Gestione area Polizia Locale e Polizia Amministrativa.

Il Corpo di Polizia Locale di Rodigo, nellespletamento delle funzioni attribuite, persegue un monitoraggio
continuo del territorio comunale al fine di verificare eventuali illeciti di natura penale, amministrativa o derivanti
da violazioni di Leggi, Regolamenti, Codice della Strada e per violazioni amministrative previste dal
Regolamento di Polizia Urbana. Con il potenziamento dellorganico a 4 agenti, avvenuto nellaprile 2018,
abbiamo l'intenzione di implementare I'attivita di controllo sul territorio, con la turnazione degli agenti e il
controllo delle telecamere poste in diversi punti del comune.

Non sussistono criticita nella suddetta area.



AREA FINANZIARIA

Gestione area economica — ragioneria — personale

Nel corso del mandato elettorale precedente si sono registrati importanti cambiamenti legati alla modalita di
gestione del bilancio comunale. Si parte dalla contabilita armonizzata, D.Lgs. 118/2011 entrato in vigore
dall'anno 2016, lintroduzione dell'obbligo della fattura elettronica (31 Marzo 2015), la normativa sullo split
payment, che ha subito ulteriori variazioni anche nel mese di luglio. Per ultimo a partire dal 01 ottobre 2018 il
programma di contabilita dovra essere adeguato per l'entrata in vigore della normativa relativa al SIOPE +
(nuova codifica dei mandati di pagamento e reversali di incasso).

Utilizzando le risorse interne, con la collaborazione dello studio CDA di Mantova, l'ente fa fronte alle difficolta
cercando di mantenere la funzionalita del settore, nonostante le continue e costanti novita normative.

Sul personale, le limitazioni di spesa, i vincoli imposti annualmente dalla normativa di finanza pubblica e il
continuo mutamento all'interno degli uffici, rendono complicata un'adeguata programmazione del turn over.

Le soluzioni adottate per mantenere e garantire qualita e continuita nella erogazione dei servizi riguarda
principalmente azioni di razionalizzazione e riorganizzazione, con lutilizzo di forme di lavoro flessibili, tra cui
borse lavoro, garanzia giovani, servizio civile, contratti di prestazione occasionale e somministrazione di lavoro
tramite utilizzo delle agenzie di lavoro.

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

Settore Sociale

La Legge 328/2000 intitolata "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi
sociali" nonché la L.R. 3/2008 "Governo della rete degli interventi e dei servizi alla persona in ambito sociale e
socio-sanitario" rappresentano rispettivamente la normativa nazionale e regionale che regolamenta l'ampio
settore dei servizi sociali. | principali obiettivi di queste leggi sono quelli di offrire risposte mirate ed efficaci ai
bisogni sociali di oggi, fornendo aiuto e sostegno alle persone e alle famiglie in difficolta.

Settore scolastico

La L.R. 19/2007 "Norme sul sistema educativo di istruzione e formazione della Regione Lombardia”, cosi
come modificata dalla L.R. 30/2015 e dalla L.R. 15/2017, attribuisce ai Comuni |'organizzazione dei servizi di
"trasporto e mense, fornitura di libri di testo e materiale didattico, attivita di orientamento, azioni per la lotta alla
dispersione scolastica" nonché servizi di "assistenza per lautonomia e la comunicazione personale degli
studenti con disabilita fisica, intellettiva o sensoriale".
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PARTE Il - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL’ENTE

1. Bilancio di previsione finanziario approvato alla data di insediamento
X Sl [C1NO
In caso affermativo indicare la data di approvazione: D.C.C. n.12 del 09 febbraio 2018

2. Politica tributaria locale

2.1. IMU: indicare le tre principali aliquote alla data di insediamento:

Aliquote IMU 3 2018
Aliquota abitazione principale 0,5%
Defrazione abitazione principale € 200,00
Altri immobil 0.8%
Fabbricati rurali e strumentali (solo IMU) -

Aliquote TASI 2018
Aliguota abitazione principale 0,15%
Detrazione 20 € per figlio fino a 26 anni €20,00
Fabbricati rurali e strumentali (solo IMU) 0,10%

2.1.2. Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale differenziazione:

| Aliquote addizionale Irpef 2018
Aliquota 080% |
Fascia esenzione NO
Differenziazione aliquote NO

2.1.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Prelievi sui
Rifiuti 2
Tipologia di Prelievo Di?;tS:?fTRl
| Tasso di Copertura _100%




3. Sintesi dei dati finanziari del bilancio dell'ente:

Ultimo rendiconto

TOTALE

ENTRATE
approvato
(IN EURO) 2017
TITOLO 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 2.655.592,39
TITOLO 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI 252.881,62
TITOLO 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 947.039,41
TITOLO 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 77.254,01
TITOLO 5 - ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00
TITOLO 6 - ACCENSIONE PRESTITI 0,00
TITOLO 7 - ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 0,00
TITOLO 9 - ENTRATE PER CONTQ TERZI E PARTITE DI GIRO 484.883,64
TOTALE 4.417.651,07
Bilancio di
ENTRATE previsione
finanziario
|
(IN EURO) 2018
TITOLO 1 - ENTRATE CORRENTI DI NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA E PEREQUATIVA 2.649.849,00
TITOLO 2 - TRASFERIMENTI CORRENTI 246.830,00
TITOLO 3 — ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 848.200,00
TITOLO 4 - ENTRATE IN CONTO CAPITALE 574.033,00
TITOLO 5 - ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00
TITOLO 6 - ACCENSIONE PRESTITI 100.000,00
TITOLO 7 - ANTICIPAZIONI DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 1.000.000,00
TITOLO 9 - ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 718.000,00
6.136.912,00
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Ultimo rendiconto

SPESE
approvato
(IN EURO)
2017
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI 3.345.209,70
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE 383.139,94
TITOLO 3 - SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00
TITOLO 4 - RIMBORSO PRESTITI 305.326,18
TITOLO 5 - CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO TESORIERE 0,00
TITOLO 7 - USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 484.883,64
TOTALE 4.518.559,46
SPESE Bilancio di previsione
finanziario
(IN EURO)
2018
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI 3.456.179,00
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE 924.033,00
TITOLO 3 - SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE 0,00
TITOLO 4 - RIMBORSO PRESTITI 288.700,00
TITOLO 5 - CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO TESORIERE 1.000.000,00
TITOLO 7 - USCITE PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 718.000,00
TOTALE 6.386.912,00
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3.1. Equilibrio parte corrente del bilancio

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

ICO MP!
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO RENDICONTO COMPETENZA | COMPETENZA COMPETENZA

ANNO 2017 ANNO 2018 ANNO 2019 ANNO 2020
A) Fondo pluriennale vincolate di entrata per spese carrenti (+) 116.762,06
URETD dis Anzo g1 amministrazone eserciimn
precedente (=)
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+] 385551342 3.744.879,00 3.661.349,00 3.645.249,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti
C) Entrate Titala 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al imborso dei prestiti da
amministrazioni pubbliche {4}
D}spese Titolo 1.00 - Spese correnti (-) 3.443,919,50 3.456.179,00 3.379.649,00 3.368.549,00
di cul:
- fondo pluriennale vincolato 98.709,80 - L
- fando crediti di dubbia esigibilita 107.000,00 134.000,00 120.000,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale {-)
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to del mutuie
prestiti abbligazionari (-) 305.326,18 288.700,00 281,700,00 276.700,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti - -
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 223.029,80 - - -

ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZION| PREVISTE DA NORME DI LEGGE, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6,
DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

H) Utilizzo avanzo di amministrazione per spese correnti (**) {+} - .

di cui per estinzione anticipata di prestiti - -

I} Entrate di parte capitale destinate a spese correntiin base a
specifiche disposizioni di legge (+) 5 P

di cui per estinzione anticipata di prestiti - 3 <

L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in

base a specifiche disposizioni di legge {-) 100.000,00 - <
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione
anticipata dei prestiti [+ = -

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE (***] 0=G+ H+l-L+M 123.029,80 - - .

C) Si tratta delle entrate in conto capitale relative ai soli contributi agli investimenti destinati al rimborse prestiti corrispondent alla voce del piano dei conti
finanziario con codifica E.4.02.06.00.000.

E} Si tratta delle spese del titola 2 per trasferimenti in conto capitale corrispondenti alla voce del piano dei conti finanziario con codifica 1.2.04.00,00.000.
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EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

Ultimo Bilancio di
rendiconto previsione
approvato 2018 | finanziario 20..
FPV di entrata parte capitale 141.591,07 0
Totale titolo IV 77.254,01 674.033,00
Totale titolo V
Totale titolo VI
Totale titoli (IV+V+VI]) + FPV di entrata 218.845,08 674.033,00
Spese titolo II-11l 383.139,94 924.033,00
|FPV di spesa capitale 136.784,11
IDifierenza di parte capitale -301.078,97 -250.000,00
IEnirate correnti destinate ad investimenti 100.000,00
|tiatj;j;§;;a[:32§?ug:;mministrazione applicato alla spesa in conto 220.000,00 250.000,00
SALDO DI PARTE CAPITALE 18.921,03 0,00
3.2. Risultato di amministrazione ultimo esercizio chiuso
Rendiconto dell’esercizio 2017 (ultimo esercizio chiuso)
Fondo cassa al 1° gennaio (+) 427.415,88
Riscossioni (+) 4.367.812 42
Pagamenti (-) 4.331.363,74
|[Fondo cassa al 31 dicembre (+) 463.864,56
|Residui attivi (+) 1.667.468,34
[Residui passivi ) 1.133.447,00
|FPU di parte corrente (=) 98.709,80
FPV di parte capitale (-) 136.784,11
RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 762.391,99
Composizione risultato di amministrazione 2017
Accantonato 338.978,28
Vincolato 124.996,12
Destinato 24.921,03
Libero 273.496,56
Totale 762.391,99
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3.3. Fondo di cassa

Il fondo di cassa all'11/06/2018, data di inizio mandato ammonta ad € 484.675,72, di cui:

FONDI VINCOLATI

FONDI NON VINCOLATI

TOTALE

€

0

€ 484.675,72
€ 484.675,72

3.4. Utilizzo avanzo di amministrazione nel bilancio di previsione:

2018
Finanziamento debiti fuori bilancio
Salvaguardia equilibri di bilancio
Spese correnti non permanenti
Spese di investimento 322.300,00
Estinzione anticipata di prestiti
Totale 322.300,00

4. Gestione dei residui. Totale residui di inizio mandato (certificato consuntivo-quadro 11)

Residui dalla Totale residui
RESIDUI ATTIVI Iniziali Riscossi Maggiori Minori Riaccertati Da riportare competenza di f!ne
gestione

Primo anno del mandato a b c d e =(atc-d) f=(e-b) g h = (f+g)
Titolo 1 - Tributarie 700.335,784 51920362] 16.656,95 0,001 716.992,73) 197.789,11) 589.167,78 786.956,89
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 12.192.48' 13.817,92 6.625,44 0,00 18.817 92 5.000,[]0' 12.913,80 17.913,60
Titolo 3 - Extratributarie 5?2.029,32' 251.468,11 0,00] 3216109 539.868 23} 288.400,12 414.922,76/ 703.322,68
Parziale titoli 1+2+3 1 284557,58' 784489,65 23282,39| 32161,09) 1 2755?8,33] 491189,23)  1017004,3 1508193,57
Titolo 4 — In conto capitale 268.688,01 160.227 44 0 39.224,02' 229.463,99 £9.236 65 32.002,83 101.239,38
Titolo 5 - Riduzione a.fin. 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Titolo 6 - Accensione prestiti 102.721.95)  101.515,22 0] 0 102.721,95) 1.2{}8,?3| 0,00 1.206,73
Titolo 7 - Anticipazione tesoriere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00I 0,00 0,00
Titolo 9 - Entrate per conto terzi 9.764 .87 3.000,00 0,00 0,00 9,764 87 6.764 .87 50.063,79 56.828 66
Totale titoli 1+2+43+4+5+6+7+9 1665732,41]  1049232,31} 23282,39 71385,11]  1617629,69 568397,38 1099070,96 1667468,34
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RESIDUI PASSIVI iizali | Pagat | Waggioi | minori | Riaccertati | Dariportare Eﬁif;‘;'t::;:’ T‘;‘:fg’::‘ii‘: ciig
Primo anno del mandato a b c e = (a+c—d) 1= (e-b) ] h=(ftg)
Titolo 1 - Spese correnti 821.855,85] 539.590,12 0,00 59.330,81 762525041 22293492 706.851,97 929786,89
Titolo 2 - Spese in conto capitale 138.549,63) 136.231,23 0,00 0,00 13854963 231840 150.280,54 16259894
Titolo 3 - Incremento afin. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 4 — Rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 5 - Chiusura ant. tesoreria 0,00 0,00 0,00 0,004 0,00 0,00, 0,00 0,00
Titolo 7 - Spese per conto terzi 45.176,61 38.000,15 0,00 0,00 45176,61 7176,46 43.864,71 0,00
Totale titoli 1+2+3+4+5+7 1005582,09] 713821 ,5[l| 0,00 59330,81 946251 ,28] 232429,73' 901017,22 1 032335,83|

5. Pareggio di bilancio

Indicare la posizione dell'ente rispetto agli adempimenti del pareggio di bilancio; indicare "S" se e soggetto al
pareggio; "NS" se non & soggetto; indicare "E" se e stato escluso dal pareggio per disposizioni di legge:
sX NS E

5.1. Indicare se nell’anno precedente all'insediamento I'ente é risultato inadempiente al pareggio di

bilancio:

[]sl X NO
5.2. Se I'ente non ha rispettato il pareggio di bilancio indicare le sanzioni a cui é soggetto:
NON RICORRE LA FATTISPECIE

6. Indebitamento:

6.1. Indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti al 31 dicembre

esercizio n-1.

(Questionario Corte dei conti-bilancio di previsione)

Residuo debito finale 5270.562,19
Popolazione residente 5.276,00
Rapponlo tra re;iduo debito e 998,97
popolazione residente

6.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicare la percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di
ciascun anno, ai sensi dell’art. 204 del TUEL nell’esercizio precedente, nell’esercizio in corso e nei tre
anni successivi (previsione):
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2017 2018 2019 2020
Interessi passivi 22.320,00| 182.870,00| 173.740,00{ 166.540,00
entrate correnti 3.912.875,00| 3.744.879,00| 3.661.349,00| 3.645.249,00
% su entrate

correnti 0.57% 4.88% 4 75% 4,57%
Limite art.204 TUEL 10,00% 10,00% 10,00% 10,00%

6.3. Accesso al fondo straordinario di liquidita della Cassa Depositi e Prestiti spa (art. 1, D.L. n. 35/2013,
conv. in L. n. 64/2013)
NON RICORRE LA FATTISPECE

6.4. Utilizzo strumenti di finanza derivata: Indicare se I'ente ha in corso contratti relativi a strumenti derivati.
Indicare il valore complessivo di estinzione dei derivati in essere indicato dallistituto di credito contraente,
valutato alla data dell'ultimo rendiconto approvato.

NON RICORRE LA FATTISPECE

7. Conto del patrimonio in sintesi. Indicare i dati relativi all'ultimo rendiconto approvato, ai sensi dell'art. 230
del TUEL.

Anno 2017
Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni € 44 508,88 |Patrimonio netto € 12.789.286,53
immateriali
Immobilizzazioni materiali | € 18.512.928,38
Immopllt;zaaonl € 65.320.59
finanziarie
Rimanenze
Crediti € 1.301.319,42
it tnanziane nop Fondo Rischi € 1089324
immobilizzate
Disponibilita liquide € 427.415,88 | Debiti € 6.228.446,84
Ratei e risconti attivi Ratel g Ascont € 1.322.866,54
passivi
Totale € 20.351.493,15 | Totale € 20.351.49315
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7.1. Conto economico in sintesi (esercizio n-1)

(quadro 8-quinquies dei certificato al rendiconto)

17

CONTO ECONOMICO 2016
A) COMPONENTI POSITIVI DELLA GESTIONE

1 Proventi da tributi 2.370.966,12
2 Proventi da fondi perequativi 343.000,00
3 Proventi da trasferimenti e contributi 139.375,70
a Proventi da trasferimenti correnti 139.375,70
b Quota annuale di contributi agli investimenti -
C Contributi agli investimenti -
4 Ricavi delle vendite e prestazioni e proventi da servizi pubblici 423.564,08
a Proventi derivanti dalla gestione dei beni 171.819,03
b Ricavi defla vendita di beni .
(e Ricavi e proventi dalla prestazione di servizi 251.745,05
5 Variazioni nelle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione, etc. (+/-) -
b Variazione dei lavori in corso su ordinazione -

7 Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni
8 Altri ricavi e proventi diversi 363.445,64
TOTALE COMPONENTI POSITIVI DELLA GESTIONE (A) 3.640.351,54

B) COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE

9 Acquisto di materie prime e/o beni di consumo 150.543,14
10 Prestazioni di servizi 1.893.222,21
11 Utilizzo beni di terzi 24.216,11
12 Trasferimenti e contributi 211.622,78
a Trasferimenti correnti 211.622,78
b Contributi agli investimenti ad Amministrazioni pubb. -
c Contributi agli investimenti ad altri soggetti -
13 Personale 689.961,77
14 Ammortamenti e svalutazioni 640.126,96
a Ammortamenti di immobilizzazioni Immateriali 18.052,50
b Ammortamenti di immobilizzazioni materiali 568.942,87
c Altre svalutazioni delle immobilizzazioni -
d Svalutazione dei crediti 53.131,59
15 Variazioni nelle rimanenze di materie prime e/o beni di consumo (+/-) -
16 Accantonamenti per rischi %
17 Altri accantonamenti 10.893,24
18 Oneri diversi di gestione 81.172,25
TOTALE COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE (B) 3.701.758,46
DIFFERENZA FRA COMP. POSITIVI E NEGATIVI DELLA GESTIONE ( A-B) 61.406,92




C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI
Proventi finanziari

19 Proventi da partecipazioni 65.283,83
a da societa controllate
b da societa partecipate
C da altri soggetti 65.283,83
20 Altri proventi finanziari 220,83
Totale proventi finanziari 65.504,66 l
Oneri finanziari
21 Interessi ed altri oneri finanziari 13.716,54
a Interessi passivi 13.716,54
b Altri oneri finanziari -
Totale oneri finanziari 13.716,54 ‘
TOTALE PROVENTI ED ONERI FINANZIARI (C) 51.788,12 l
D) RETTIFICHE DI VALORE ATTIVITA' FINANZIARIE
22 Rivalutazioni -
23 Svalutazioni -
TOTALE RETTIFICHE (D) 0,00
E) PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI
24 Proventi straordinari 264.307,35
a Proventi da permessi di costruire 16.101,47
b Proventi da trasferimenti in conto capitale -
e Sopravvenienze attive e insussistenze del passivo 80.840,74
d Plusvalenze patrimoniali -
e Altri proventi straordinari 167.365,14
Totale proventi straordinari 264.307,35
25 Oneri straordinari 485.637,33
a Trasferimenti in conto capitale B
b Sopravvenienze passive e insussistenze dell'attivo 453.735,33
c Minusvalenze patrimoniali
d Altri oneri straordinari 31.902,00
Totale oneri straordinari 485.637,33
TOTALE PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI (E) | - 221.329,98
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+C+D+E) 230.948,78
26 Imposte (*) 51.301,09
27 RISULTATO DELL'ESERCIZIO 282.249,87
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7.2. Riconoscimento debiti fuori bilancio

Come attestato dai Responsabili di Servizio in sede di verifica del Rendiconto 2017, non risultano alla data
odierna debiti fuori bilancio da riconoscere e finanziare.

7.3. Partecipazione in Societa detenute dall’Ente

Alla data di insediamento le partecipazioni dirette detenute dall'Ente in societa & cosi dettagliato:

Codics fiscale societd Ragione sociale | Localzzazions Forma givridica delTEnte Wisualizza 1 hsta dei codic Qucta % partecipazions direfla | Cuota % patecipazicns
parlecipala dencminazione alecy indirelta
00402340209 AZIENDA PLBBLICI WiA DEI TOSCANI 3G Socets por amom H403) 8% 13
AUTOSERVIZI MANTOVA Mantava (W) Helia
SPA L)
ABBREVIATD " APAM G P A *
BUOTHLE0206 SLEM. - SOCIETA' ViA GIUSEPPE TALIERCID S | Socetd par azioni B8O 1,3042% )
INTERCOMUNALE Manioea { i) Halia
ECOLOGICA MANTCVAMA -
SPA
01843250208 | SOCIETA' INTERCOMUNALE  |LGO ANSELMO TOMMASI 18 | Socetd per azoni M7 T.71% 1,1
| SERVIZI ALTO MANTOVANG | Castel Gofireco [MN) italia
|5PA  INBREVESISAM -
|SPA
C1838280202 | TERRITORIO ENERGEA VIA TALIERZICN 3 Mantovs Societa par azioni MTRA a,0036% 0%
[AMBIENI’E EPA MANTOVA | (NN italia
| iN FORRA
|ABHREVIATA TEASP A

Conclusioni
Sulla base delle risultante della relazione di inizio mandato del Comune di Rodigo, |a situazione finanziaria e

patrimoniale del Comune di Rodigo non presenta squilibri.

Rodigo, 05 settembre 2018

IL SINDACO

Dott. G_jémqi_ Grassi
J
/

'

La Responsabile del Servizio Finanziario
Rag. na~Furlani
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